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Globalno pismo mladih o klimatskoj akciji

Globalno pismo mladih o klimatskoj akciji predstavlja poziv na akciju od strane miadih ljudi Sirom
svijeta, i direktno se obraca liderima koji prisustvuju samitu COP26 - 26. konferenciji Ujedinjenih
nacija o klimatskim promjenama koja ¢e se odrzati u novembru 2021. godine u Glazgovu.

Ovo pismo je rezultat opseznog istrazivanja od strane British Council-a i neprofitnog drustvenog
preduzeéa ,Catalyst in Communities®, za koje je koriséen pristup kombinovane metodologije,
uklju€ujuc¢i masovno prikupljanje podataka o stavovima, iskustvu i teznjama 8.000 mladih ljudi iz 23
zemlje.

Sa ciliem &to vece zastupljenosti u pogledu pola, porijekla, lokacije i drustveno-ekonomskog
statusa, istrazivacki tim je radio uprkos globalnim ograni¢enjima uzrokovanih pandemijom COVID-
19 kako bi ojatao glas miladih ljudi danaSnjice, koji nije prisutan u debatama o klimatskim
promjenama. Istrazivanje za ovaj izvjestaj sprovedeno je u periodu od januara do marta 2021.

Kljuéne poruke i preporuke proistekle iz ovog istraZivanja nalaze se u tekstu ovog dokumenta, u
nastavku samog pisma.

Globalno pismo mladih o klimatskoj akciji, i prateca kampanja 8.000 Rising, sastavni je dio
programa British Council-a ,The Climate Connection®, globalne platforme za dijalog, saradnju i
akciju, koja povezuje milione ljudi kroz zajednicka rieSenja za klimatsku krizu.

U srediStu ovog zajedni¢kog pristupa su mladi ljudi, jer ih podrzavamo da pojacaju svoj glas, steknu
vjestine i kreiraju mreze za uCeS¢e u smislenom dijalogu, dovodecéi do stvarnih promjena u cilju
dobrobiti nase planete.

Nadamo se da ¢e vas ovo pismo inspirisati da razmislite o svojoj ulozi u borbi protiv negativnih
uticaja klimatskih promjena i motivisati vas da preduzmete mjere u granicama vasih moguénosti.

Saznaijte viSe o istrazivanju za Globalno pismo mladih o klimatskoj akciji, procitajte
izvjestaj i pridruzite se kampanji 8.000 Rising na sljede¢em linku:
www.britishcouncil.org/climate-connection/get-involved/global-youth-letter
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Postovani lideri samita COP26,

Nas vide od 8.000 mladih ljudi iz 23 zemlje Sirom svijeta obra¢a Vam se kako bismo podijelili
nase ciljeve i teznje za budu¢nost nase planete.

Predstavljamo one ¢iji se glas ne ¢uje u debatama o klimatskim promjenama, ali smo upravo mi
oni koji ¢e najviSe biti pogodeninjima— kako sada, tako i u buducnosti.

Dolazimo iz svih slojeva drustva, amnogi od nas suzanemareni. Imamo od 18 do 35 godina i
ukljuCujemo musdkarce, Zene i druge pripadnike rodnog spektra. PotiCemo kako iz gradskih, tako i
iz ruralnih podrucja. Imamo razli€ite mogucénosti pristupa obrazovanju i zapo$ljavanju, razli¢ite
drustveno-ekonomske statuse, a neki od nas su i osobe sa invaliditetom.

Od mladih zena i djevojaka u nepalskim selima, transrodnih osoba u gradovima Bangladesa, do
nezaposlenih mladih ljudi u Keniji - svi Zelimo da se na$ glas Cuje i vrednuje na samitu COP26.

Kroz ankete, fokus grupe, kampanje na drustvenim medijima i aplikacije za sastanke i razmjenu
poruka, kona¢no smo dobili priliku da podignemo svoj glas. A sada, Zelimo da ovaj zajednicki
apel podijelimo sa Vama, da iznesemo nade nade i zahtjeve za klimatsku akciju.

Kako klimatske promjene utiéu na nas

Duboko smo zabrinuti zbog dugorocnih efekata klimatskih promjena. U zavisnosti od mjesta gdje
Zivimo, ve¢ smo svjedoci uticaja klimatske krize. DoZivjeli smo eroziju obala u Ujedinjenim
Arapskim Emiratima, deforestaciju u Amazoniji, zagadenje vazduha u Torinu i poplave u
ruralnom BangladeS$u i Juznoj Africi.

Osim Sto uniStava nasu prirodnu sredinu, klimatska kriza umanjuje i naSe mogucnosti
zapoSljavanja u buduénosti. S obzirom na €injenicu da je ekonomski rast direktno povezan sa
klimatskim promjenama, ako se ne rijeSi ovo pitanje, nece biti ni dugoro¢nog ekonomskog rasta i,
samim tim, bi¢e daleko manje radnih mjesta. A to uti€e na sve nas.

Poruka svjetskim liderima

Emisija ugljenika porasla je za 60 posto u posljednjih 30 godina. Ne mozemo nastaviti kao da se
niSta ne dedava ako Zelimo da odrzimo globalni porast temperature ispod 1,5° C. Iz tog razloga je
potrebno da nasi lideri budu aktivniji u odgovoru na ovaj globalni izazov.

Nasi lideri nas moraju saslusati. Treba da prepoznate da smo motivisani, spremni da ucimo,
inspirisani, i voljni da djelujemo - za sadasnjicu i za buduénost. Zelimo da se uklone sistemske
prepreke oko svrsishodnog angazovanja mladih u klimatske akcije, kao i druga kljuéna pitanja.
Omogucite nam da pristupimo institucijama, pustite nas u prostore gdje se donose odluke, pruzite
nam resurse i radite sa nama na rjeSavanju klimatske krize.
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Nasa zalaganja

Zelimo da ostvarimo svoj istinski potencijal, ali veéina nas nikada nije uéestvovala u akcijama
ublazavanja negativnih uticaja klimatskih promjena. Spremni smo da postanemo politi¢ki aktivni -
ne samo uc¢e$¢em u demonstracijama, vec¢ Sirenjem informacija o klimatskim promjenama i
sluzec¢i kao uzor nasim vrénjacima. Na taj na¢in moZemo poceti da uti€emo na ljude oko nas i da
saradujemo na stvaranju promjena.

Vjerujemo da mladi ljudi mogu uticati na akciju za klimatske promjene. Brzo reagujemo i brzo
prilagodavamo na$ nacin zivota, tako da mozemo biti primjer starijim generacijama. Sada smo
povezani vise nego ikada i otvoreni smo za saradnju iuvazavanije i drugih misljenja..

Putem interneta i digitalnih alata, svoju ulogu digitalnih gradana mozemo iskoristiti za razmjenu znanja
i iskustava sa svojim vrSnjacima, narocito sa onima koji su marginalizovani i ranjivi.

Spremni smo da promijenimo nacin na koji Zivimo. Spremni smo da smanjimo konzumerizam i
rasipanje, kao i na$ karbonski otisak. Mi smo posljednja generacija koja mozZe da zaustavi klimatske
promjene, i spremni smo da uc€inimo ono $to je potrebno da postignemo nas cilj - zajedno kao
jedinstven svijet.



Nasi globalni glasovi

,Danasnji mladi ¢e sjutra biti donosioci odluka. Zbog toga je od sustinske vaznosti da miladi ljudi
Sirom svijeta budu svjesni pitanja Zivotne sredine i klime, kako bi mogli da doprinesu rjeSavanju ovih
globalnih izazova.” Glas iz ruralne Indije

,Zelimo da budemo aktivni i konstantno uéestvujemo u dugoroénom procesu od strane mladih i za
mlade, u kojem oni mogu razviti ne samo diskurs, vec i akcije koje uklju¢uju drustvo u cjelini i
njihove lokalne zajednice.” Glas iz Brazile

LAko se mladi ljudi budu bavili pitanjem klimatskih promjena i radili zajedno kao jedan, njihov glas
Ce se Cuti, i to ¢e ohrabriti cijeli svijet da preduzme akciju.“ Glas nezaposlene Zene iz ruralne Kenije
»,Nasim mladima je potrebno obrazovanje, vjestine i osnaZivanje. To su sve stvari koje povecavaju
njihovu sposobnost u borbi protiv klimatskih promjena u nasoj zajednici.“ Glas nezaposlenog iz
Indonezije

,Mi smo buducénost, a ako zelimo da vidimo buduénost, moramo ocuvati zZivotnu sredinu i za
sljedece generacije.” Glas nezaposlenog iz Juzne Afrike

»,Mlade ljude bi trebalo vise edukovati na temu klimatskih promjena i vidjeti efekte edukacije ...
trebalo bi da im lideri daju podrSku kroz mogucnosti zapo$ljavanja.” Glas nezaposlenog sa Filipina
,Vlada i narod treba zajedno da rade na pronalaZenju rjiesenja za ovo globalno pitanje“. Zenski glas
iz Turske

» Treba izgraditi energetski efikasne gradove koristeci tehnike zelene gradnje, energiju vjetra i
bioenergiju. Treba da smanjimo zagadenje i emisije iz automobila i fabrika i stvorimo novi sistem za
pracenje i procjenu vremenskih prilika i nivoa mora kako bismo pomogli da ljudi budu bezbjedni.”
Zenski glas iz ruralnih Ujedinjenih Arapskih Emirata

Sta trazimo od nasih lidera

Zelimo da se vlade oslone na nase znanje i kreativnost, da ojadaju nase moguénosti obrazovanja
i obuke, kao i da ulaZzu u zelenu tehnologiju koja smanjuje Stetni uticaj na zivotnu sredinu i otvara
nova radna mjesta za sadasnje i buduée generacije. Zelimo obrazovanje koje ¢e nas inspirisati,
koje promovi$e zapo$ljavanje i daje nam alate za preduzimanije klimatskih akcija. Zelimo garancije
i zalaganje za smanjenje emisije ugljen-dioksida, i, ono $to je jednako vazno, Zelimo da pruzZite
bolje odgovore na drustvena pitanja u nasim drustvima, kao Sto su nezaposlenost i pristup
obrazovanju.

Uporedo sa ovim globalnim pismom, nase misli su obuhvaéene i iskazane u nacionalnim pismima,
iz svake od naSe 23 zemlje. To ¢e pomoci kreatorima politika, akterima civilnog drustva i mladima
da identifikuju pojedinacna i kolektivna iskustva, izazove i mogucnosti za izgradnju otpornosti na
klimatske promjene. Imamo priliku da mobilisemo najveéu populacionu grupu u svakom regionu -
mlade ljude - da djeluju kao nosioci kolektivnog upravljanja klimom u cijelom svijetu, i da se
nadogradujemo na akcije, ideje, inovacije i promjene koje vode mladi, putem veza na globalnom i
nacionalnom nivou, kao i na nivou zajednice.

Nasa konacna poruka je da smo mi, kao mladi ljudi, izuzetno pozitivni u pogledu potencijalne
buduc¢nosti naSe planete - ali samo ako nas glas Cuju svjetski lideri i kreatori politika i ako nam je
data mogucnost da se angazujemo i napravimo razliku. A mi smo spremni da radimo sa vama na
stvaranju tih moguc¢nosti.
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Dodatne informacije

Globalno pismo mladih o klimatskoj akciji nastalo je koriS¢enjem kvalitativnih i kvantitativnih
podataka prikupljenih tokom opseznog istrazivackog projekta koji je pokrenuo British Council,
sprovedenog u 23 zemlje svijeta*.

Sljedece klju€ne poruke i preporuke preuzete su iz nalaza tog istrazivanja i predstavljaju korisne
dodatne informacije liderima i kreatorima politika, kao i svima drugima koji su zabrinuti zbog
klimatskih promjena - o tome kako se nastojanja i teznje mladih ljudi mogu pretoditi u stvarne akcije.

Kljuéne poruke

Najsnaznija i najvaznija poruka koja proizilazi iz ovog istrazivanja je da postoji snazan, jedinstven
glas mladih ljudi u vezi pitanja klimatskih promjena, u sve 23 zemlje.

Mladi smatraju da su klimatske promjene jedna od najvecih prijetnji svijetu, koja je bez presedana.
lako vjeruju da mogu odigrati klju¢nu ulogu u rjeSavanju ovog pitanja, vecina mladih ljudi kaze da
nikada nijesu uCestvovali u akcijama ublazavanja klimatskih promjena.

Ipak, mnogi su spremni da postanu politicki aktivni - ne jedino u¢eS¢em u demonstracijama, ve¢
Sirenjem informacija o klimatskim promjenama putem drustvenih mreza, postajuéi uzor svojim
vrdnjacima po pitanju klimatskih promjena. Djelujuéi na taj nacin, vjeruju da mogu uticati na ljude oko
sebe, boriti se protiv dezinformacija i saradivati u cilju postizanja pozitivnih promjena. Ukratko, mladi
ljudi pozivaju da im se pruzi mogucnost da daju dragocjen doprinos klimatskim izazovima.

Jedna od glavnih kritika koje upu¢uju mladi ljudi je percepcija ,mnogo pri€e, a nimalo akcije“. Ipak,
oni su spremni da vode svojim primjerom i da djeluju. Vjeruju da razumiju probleme (na primjer,
razvoj vjestina, potrebu za akcijom) i uvidaju da su, iako smo svi medusobno povezani, potrebni
razli€iti pristupi u razli¢itim djelovima svijeta. Osim toga, iako je vecina mladih ljudi voljna i spremna
da djeluje i ukljuci se u globalne inicijative kao $to je samit COP26, nedostaju im informacije o tim
inicijativama, $to predstavlja prepreku njihovom uc¢es¢éu i angazovanju.

Kreatori politika treba da shvate da mnogi mladi ljudi smatraju da njihovi lideri i donosioci odluka ne
¢ine dovoljno na rjeSavanju pitanja klimatskih promjena. Takode treba da cijene znacaj i korist
drustvenih medija u Zivotu mladih. Bilo bi uputno da organizacije civilnog drustva i nevladin i neprofitni
sektor istraze upotrebu digitalnih kanala za razmjenu relevantnog obrazovanja i znanja o klimatskim
promjenama medu mladima. Oni potom mogu djelovati kao sredstvo za pojaCavanje kolektivhog
glasa mladih, kako bi se osiguralo da se taj glas Cuje i odrazi na Sirem nivou.

Buduc¢e generacije moraju biti ukljuCene u razvoj klimatskih akcionih planova, koji ¢e sadrzati
mjerljive ishode i realne, smislene ciljeve - bilo da se radi o borbi protivkr€enja Suma, zagadenja ili
emisije ugljenika. Sviimamo odgovornost da angazujemo i vrednujemo mlade ljude dana$njice i da
ih uklju¢imo u planiranje i primjenu rieSenja za klimatske promjene.

lako su mladi ljudi voljni i sposobni da djeluju - i u mnogim slu€ajevima vjeruju da za to imaju i
potrebne vjestine - i dalje postoji potreba za odgovaraju¢im obrazovanjem, obukom, podizanjem
svijesti javnosti i pristupom informacijama, jer su svi oni klju¢ni za izgradnju vjestina za efikasnu
klimatsku akciju. Svjesni su da je klimatski izazov prevelik da se sa njim sami uhvate u kostac, ali ne
samo da im nedostaju nacini za aktivno ucesce, vec i klimatska pismenost, jezik i liderske vjesStine
za pokretanje klimatskih akcija medu svojim vrdnjacima i u okviru njihovih zajednica.

Stoga bi im trebalo olakSati pristup lokalnoj i globalnoj literaturi i resursima o klimatskoj nauci,
klimatskim akcijama i jaCanju otpornosti na izazove. Komunikacija, kreativno rieSavanje problema i



vjestine aktivnog gradanstva takode treba da budu klju¢ni prioriteti u¢enja, tako da mladi ljudi mogu
efikasno izraziti svoje zabrinutosti i predloziti akcije svojim vrSnjacima, porodicama, zajednicama i
liderima.

Preporuke

1. Razviti odgovarajuce forume za mlade ljude putem kojih mogu izraziti svoje stavove i
osjecanja prema buduc¢nosti nasSe planete i svom mjestu u njo;.

2. Ohrabriti viSe mladih ljudi da dodu u prvi plan ovih razgovora, uvidajuéi da je vecina njih
otvorenija da sluSa svoje vrinjake.

3. Stvoriti raznolike strukture za konsultacije kako bi se osiguralo da se saslusa glas mladih ljudi.

4. Uspostaviti komunikacione kanale za mlade ljude i udaljene zajednice do kojih je teSko
doprijeti; aplikacija za konsultacije bila bi efikasna u mnogim kontekstima gdje je potrebno
premostiti udaljenost.

5. Podiéi svijest o klimatskim promjenama u ruralnim podrucjima koja imaju ograni¢en pristup ili
nemaiju pristup digitalnim resursima na druge nacine, poput Stampanih materijala, organizacija
civilnog drustva i obrazovnih ustanova.

6. Podrzati nezaposlene i mlade ljude da postanu treneri, da poboljSaju svoje znanje i vjestine o
klimatskim promjenama, i podrzati odrzivi razvoj u ruralnim podruéjima.

7. Organizovati mini ili mikro-COP samite tromjesecno ili dva puta godiSnje u ruralnim i udaljenim

podrucjima, kako bi se osiguralo da miladi ljudi budu dobro opremljeni vjeStinama za efikasno

prilagodavanje klimatskim promjenama.

Ukljuciti klimatske promjene u Skolske programe.

Koristiti Skolske dogadaje i dogadaje u zajednici za podizanje svijesti.

0. Podrzati razvoj kolektivnih akcionih planova za mlade, u saradnji sa civilnim drustvom i drugim

organizacijama.

11. Izgraditi prakti¢ne i djelotvorne infrastrukture drustvenih medija za promociju inkluzivnog,
pozitivnog angaZzmana i podrsku razvoju relevantnih akcionih planova.

12. Razviti jasne, razumljive mjere za rjeSavanje klimatskih promjena kako bi mladi ljudi uocili
napredak i stekli povjerenje u rjeSenja.

13. Ojacati napore na podizanju svijesti i izgradnji kapaciteta za bavljenje uticajima klimatskih
promjena na zdravlje mladih.
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Sljedeée preporuke odrazavaju kako mladi ljudi misle da se njihovo uéesée moze unaprijediti

1. Kreatori politika i lideri moraju razviti jasne i jednostavne akcione planove, prilagodene
svakoj zemlji i njenim jedinstvenim izazovima, tako da mladi ljudi mogu dati svoj doprinos
putem:

a. komunikacijske kampanje kako bi se osiguralo da se njihov glas Cuje,

b. prilagodavanja li€nog pona$anja (na primjer, zalaganje za Stednju vode ili suzbijanje
zagadenja),

c. podizanja svijesti putem druStvenih medija i drugih kanala,

d. vodenja i/ili u€eS¢a u drustvenim kampanjama (na primijer, inicijative za reciklazu i
sadnju drveca),

e. volontiranja u lokalnim organizacijama radi poboljSanja otpornosti ranjivih grupa i
zajednica u vezi klimatskih promjena i katastrofa.

2. Ojacati upravljanje na viSe nivoa po pitanju klimatskih promjena i angazovanje mladih
kako bi se osigurala uskladenost na lokalnom, nacionalnom i regionalnom nivou.
3. Mobilisati mlade ljude da podrze izradu materijala za podizanje svijesti ugrozenih grupa,

poput Zena i djevojaka, osoba sa invaliditetom, drugih manjinskih grupa i djece, kao i onih
koji Zive u ruralnim podrucjima koji inaCe nemaju pristup takvom materijalu.

4. Kreirati globalne i nacionalne programe podrske mladima putem kojih mogu razvijati ili
dodatno usavr3avati kljuéne vjestine za klimatske akcije, kao $to su drustveni mediji, jezik
i liderstvo, i komunikacija.

5. Postaviti mlade ljude da budu predvodnici klimatskih akcija i ublazavanja rizika.

Ove preporuke nijesusveobuhvatne, i dalje angazovanje mladih ljudi putem diskusija u fokus
grupama ¢e generisati dodatne podatke koji ¢e sluziti kao putokaz za dalje djelovanje.

'* Avganistan, Banglade$, Brazil, Etiopija, Njemacka, Indija, Indonevzija, Irska, Italija, Kenija,
Meksiko, Mjanmar, Nepal, Nigerija, Pakistan, Filipini, Juzna Afrika, Sri Lanka, Turska, Velika
Britanija, Ujedinjeni Arapski Emirati, Vijetham i Zimbabve.
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